ЭКОНОМИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ
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 - неразложимый остаток при дифференцировании свидетельствует о том, что каждый из факторов  не только оказывает влияние на результативный показатель, но и коррелируют 

друг с другом.


При экономических расчетах необходимо добиться однозначности определения влияния факторов в модели на результативный показатель.


В экономических расчетах поэтому поступают следующим образом: присоединяют этот неразложимый остаток к одному из факторов, либо делят его значение между факторами.


1). Неразложимый остаток присоединяется к первому фактору:
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  т.е. усиливается влияние первого фактора.


2). Неразложимый остаток присоединяется ко второму фактору:
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  т.е. усиливается влияние второго фактора.

3). Неразложимый остаток делят между двумя факторами:
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Необходимо решить вопрос какой из факторов усиливать.


Согласно правилу, взятому из статистики, качественный фактор фиксируется в базисном периоде, а количественный - в отчетном. Следовательно, целесообразно усиливать качественный показатель, приписывая ему большее влияние, чем есть на самом деле, с тем, чтобы сохранить общее правило индексного метода.


Если x - количественный, а y - качественный показатели, то второй способ более оптимален.


Прием цепных подстановок, базируясь на статистическом индексном методе, расширяет его возможности за счет того, что позволяет определять влияние факторов на результативный показатель примногофакторных моделях.

Основные предпосылки для применения приема цепных подстановок.

1). Разделение факторов на отдельные группы с тем, чтобы определить очередность замен факторов. Эти группы следующие:





1). количественные






2). структурные





3). качественные

и ставить их необходимо именно в такой последовательности.


2). Мы последовательно заменяем базисные значения факторов на их фактические значения при условии, что все остальные факторы в данный момент не изменяются.

ПРИМЕР.


y=abcde

a и b - количественные

c - структурный

d и e - качественные


Если мы имеем несколько однородных (колич.) показателей, то на первое место ставятся показатели, которые дают более общую характеристику данного явления, и те показатели, которые малозависимы от показателей, представленных в этой модели.

	№ подстановки
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На первой подстановке все показатели фиксируются на уровне базиса.


Результативные показатели показывают каким бы был результативный показатель при изменении первых n показателей с базисных значений на фактические.


В сумме эти пять отклонений должны дать нам общее изменение результативного фактора.


Такой прием применяется при мультипликативной форме связи.


Сфера применения приема цепных подстановок.

1). Прием применяется для определения пофакторного изменения результативного показателя.


2). Прием используется для определения значений результативного показателя при различных сочетаниях значений факторов, т.е. делать прогнозы.


У приема цепных подстановок есть две разновидности:


1). Прием абсолютных разниц.


2). Прием относительных разниц.


1). Это ПЦП представленный в укороченном виде:
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2). Данный прием является еще более экономичным по сравнению с первыми двумя, но значения факторов представлены в виде относительных показателей (в%, долях, индексов и т.д.). 


Необходимо знать базисное значение результирующего показателя [image: image30.wmf]y
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, т.е. показано влияние первого фактора.
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Каждый из трех приемов требует жесткого порядка подстановки факторов. Для устранения этого недостатка существуют методы, которые позволяют отказаться от строгого ранжирования факторов. К числу этих методов следует отнести:


1). логарифмический метод;


2). метод дробления приращений факторов;


3). интегральный метод.

(Для более подробного ознакомления с каждым из этих методов следует читать учебник под редакцией Баканова.)

Идея интегрального метода.
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 вследствие этого теряется необходимость строгого ранжирования факторов.


Применение интегрального метода при двух и трех факторных моделях.
Применение интегрального метода при двух и трех факторных моделях:











При комбинированной форме связи применяется прием долевого участия.


При этом использование долевого участия базируется на следующих принципах:

1. каждый фактор рассматриваемой модели рассматривается как действующий на паритетных началах (то есть все равны);

2. Определяется влияние на результативный показатель основных факторов путем применения известных приемов (например ПЦП), а затем определяется доля участия факторов более низкого порядка в изменении прироста основных факторов.

Пример: 

комбинированная форма, которая представлена аддитивной и кратной 


формами связи (или мультипликативной)
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