Тема №1. Статистика основных фондов.

I. Определение основных фондов. Состав основных фондов. Виды оценки стоимости основных фондов.

II. Статистические показатели. Оценки движения основных средств и состояния основных средств.

III. Показатели обеспеченности фирмы основными фирмами.

IV. Измерения эффективности использования основных средств.

I. Определение основных фондов. Состав основных фондов. Виды оценки стоимости основных фондов.

Средства производства.

Средства труда 


Предметы труда

Основные средства


Оборотные 






Оборотные фонды
Фонды обращения


С экономической точки зрения все средства производства, необходимые для осуществления производственного процесса, подразделяются на основные и оборотные.

Основные средства это те средства производства, которые:

а). Неоднократно участвуют в производственном процессе;

б). По частям переносят свою стоимость на стоимость вновь созданного продукта.

в). В процессе эксплуатации не утрачивают свою натурально – вещественную форму.

По своему составу основные средства могут быть представлены следующими группами:

1) Здания и сооружения.

2) Рабочие машины, механизмы и оборудования.

3) Транспортные средства.

4) Силовые машины и оборудование.

5) Измерительная вычислительная техника.

В статистической отчетности учет основных средств осуществляется и фиксируется в типовых формах №1 – «баланс предприятия», типовая форма №5 – «приложение к балансу предприятия», типовая форма №11 – «отчет о наличии движения основных средств и других нефинансовых активов».

Все основные средства, которыми располагает фирма, классифицируют на средства производственного и непроизводственного значения, а также на активные и пассивные средства.

Активные основные средства непосредственно участвуют в создании новых материальных ценностей, создание новой стоимости.

Пассивные основные средства создают условия для осуществления производственно хозяйственной деятельности.


Существует четыре вида оценки стоимости основных средств:

1. Полная первоначальная стоимость (балансовая стоимость) – это фактические затраты на приобретение, доставку и монтаж основных средств фирм.

2. Остаточная стоимость – это первоначальная стоимость  с учетом износа на момент оценки.

ОФост=ППС – И 

ОФост –основные фонды по остаточной стоимости.

ППС – полная первоначальная стоимость.

И – износ.

Обычно   стоимость износа определяется по сумме амортизационных отчислений на момент оценки. Амортизационные отчисления – это отчисления на восстановление утраченной стоимости основных средств в процессе их эксплуатации. Осуществляются в соответствии с нормой амортизационных отчислений.

Na = А/ППС;
А=ППС/Тсл
Na – норма амортизационных отчислений.

А – сумма ежегодной амортизации.

Тсл – срок службы.

3. Полная восстановительная стоимость – это те же затраты, которые необходимы для приобретения нового аналогичного оборудования в ценах на момент его приобретения.

4. Восстановительная стоимость с учетом износа – это та сумма, которую оценивают основные фонды на момент оценки их стоимости с учетом износа. Определяется, как правило, по средством инвентаризации. 

II. Статистические показатели. Оценки движения основных средств и состояния основных средств

В течение года возможны поступления новых основных средств или выбытие основных средств. Поэтому необходимо учитывать и измерять движения основных средств. Для этого в статистике используют понятие «среднегодовая стоимость основных средств». Для укрупненных расчетов среднегодовую стоимость основных фондов вычисляется по формуле:

ОФ = (ОФнп+ОФкп)/2

ОФнп – основные фонды на начало периода.

ОФкп – стоимость основных фондов на конец периода.

Для более точных расчетов среднегодовая стоимость основных фондов определяется по формуле: 
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ОФn – стоимость основных фондов на n момент времени.

Среднегодовая стоимость основных фондов с учетом движения определяется расчетом:
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ОФпост – основные фонды, поступившие в течение расчетного периода.

ОФвыб – основные фонды, выбывшие в течение расчетного периода.

t – количество месяцев в течение которых поступившие основные фонды находились в эксплуатации, т.е. от момента поступления до конца года не считая месяца поступления.

t` - количество месяцев от момента выбытия и до конца года не считая месяца выбытия.


Абсолютные значения стоимости основных средств фиксируются в типовых таблицах. На основании абсолютных значений рассчитываются относительные оценочные показатели, характеризующие движения основных средств. В том числе коэффициент поступления (коэффициент обновления) основных средств.
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Показывает долю основных средств, поступивших в течение расчетного периода в общей стоимости основных средств, которыми располагает фирма на конец расчетного периода.

Коэффициент выбытия.
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Показывает долю выбывших основных средств в общей стоимости основных средств, которыми располагает фирма на начало расчетного периода.


Для оценки состояния основных фондов рассчитывают коэффициент износа и коэффициент годности.
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И – сумма износа. 

Показывает ту часть стоимости основных средств, которая амортизирована, перенесена на вновь созданный продукт, которая утрачена в процессе эксплуатации.

kгодн=1 – kизн  или  kгодн = 100 – kизн %

Значение коэффициента годности не всегда адекватно отражает пригодность основных средств к их дальнейшей эксплуатации, т.к. помимо физического износа существует моральный износ.

III.  Показатели оценки движения основных средств и состояние основных средств. 

Существует система показателей оценивающих обеспеченность фирмы основными фондами, к таким показателям относятся: 

1) Фондовооруженность производства - фондоемкость  
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; где ОФ - средне годовая стоимость основных средств. U - стоимость выполненных работ в отчетном периоде. Показывает стоимость основных фондов в расчете на стоимостную единицу выполненных работ. Чем больше значение этого показателя тем больше затраты фирм в основные фонды необходимые для выполнения данного объема работ, тем больше фондоемкость производства. 

2) Фондовооруженность производства - рассчитывается и по пассивной и активной части основных средств. Это не всегда точно отражает существующую ситуацию. Поэтому для более точной характеристики рассчитывают показатель механовооруженность производства, который учитывает только активные основные фонды. 
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; АОФ- активные ОФ. Механовооруженность производства - позволяет определить уровень механизации производственного процесса. 

3) Энерговооруженность производства. 
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; N- энергетическая мощность осн. ср-в, которыми располагает фирма ( физ. ед; или стоимостные) Чем выше значение тем более автоматизирован производственный процесс.

4) Фондовооруженность труда : 
[image: image10.wmf]Ч

ОФ

т

Фв

/

.

.

=

; Ч - кол-во рабочих. Показывает стоимость ОФ приходящуюся на одного работника производственной фирмы.

5) Механовооруженность труда : 
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; Показывает стоимость машин, механизмов, оборудования приходящуюся на одного работника. 

6) Энерговооруженность труда : Эв.т.=N/Ч; Показывает мощность энергетическую приходящуюся на одного работника фирмы.

7) Коэффициент прогрессивности тех. оборудования: kпрог=ВНО/АОФ; ВНО - высокоэффективное оборудование по стоимости. Показывает долю нового прогрессивного оборудования в общей стоимости тех. оборудования, которым располагает фирма. 

8) Коэффициент тех. структуры основных средств. Позволяет оценить соотношение активной и пассивной части основных средств. Kсрв=АОФ/ОФ;           =0,6 => 60:40; В зависимости от цели исследования используют данную систему показателей в целом и ее отдельные элементы. 

IV.   Измерение эффективности использования основных средств.

Эффективность работы каждой фирмы во многом зависит от эффективности использования основных средств. Одним из главных показателей эффективности использования основных средств, является показатель: Фондоотдача 
1) Фо=V/ ОФ - это показатель обратной фондоемкости. Фондоотдача показывает стоимость выполненных работ в расчете на стоимостную единицу затрат фирмы в основные фонды. 

2) Коэффициент полезной работы машин и механизмов 
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tпл - время работы машин и механизмов ;tф - фактическое время работы машин и механ. 

3) Коэффициент использования мощности механизмов и оборудования. 
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          tм-час - это кол-во машино часов работы машины мех. оборудования за расчетный период. Показывает стоимость выполненных работ в расчете на один машино час. Показывает производительность оборудования. 

4) Коэффициент сменности машин, механизмов, оборудования 
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 ; Q - общее кол-во отработанных машино смен в сутки. n- максимальное кол-во машин занятных в одну смену. 
Очевидно, что чем эффективнее используется имеющиеся основные фонды, тем больше объем работ, может быть выполнен на имеющихся мощностях. Влияние фонда отдачи на объем выполняемых работ можно измерить количественно. Фо=V/ОФ => V=Фо*ОФ => изменение объема выполненных работ в зависимости от изменения фонда отдачи определяется расчетом  ▲V▲Фо=(Фоотч- Фобаз)*ОФотч
Если ▲V▲Фо < 0 => объем работ в отчетном периоде снизится; Если ▲V▲Фо > 0 -> что V работ вырастет за счет повышения Фо. Фо относится к факторам интенсивным. Объем работ может быть изменен под влиянием экстенсивных факторов в том числе в зависимости от изменения стоимости основных средств, которыми располагает фирма. Тогда ▲V▲ОФ=(ОФотч - ОФбаз)*Фобаз.  Если  ▲V▲ОФ > 0 -> прирост объема выполненных работ. За счет увеличения стоимости основных средств при условии не изменой фондоотдачи. 

Тема № 2. Статистика оборотных средств фирмы.

I. Назначение и состав оборотных средств.

II. Статистические показатели использования оборотных средств.

III. Основные направления ускорения оборачиваемости оборотных средств. 

V.   Назначение и состав оборотных средств.

К оборотным средствам относятся средства производства, которые 

а) единожды, однократно используются в производительном процессе

б) полностью переносят свою стоимость на стоимость вновь созданного продукта

в) В процессе эксплуатации утрачивают свою натуральную вещественную форму.

Все оборотные средства которым располагает фирма делятся на оборотные фонды и фонды обращения. К оборотным фондам относят: 1) производственные запасы в том числе а) сырье и материалы необходимые для осуществления производственного процесса. б) топливо, энергия для тех. целей. в) малоценный быстро изнашивающийся инструмент инвентарь. в) вспомогательные материалы д) покупные полуфабрикаты. 2) Не завершенное производство. 3) полуфабрикаты собственного изготовления 4) расходы будущих периодов. 


Оборотные фонды функционируют в сфере производства и обеспечивают не прерывность производственного процесса. Фонды обращения включают в себя 1) готовую к реализации продукцию. 2) готовую продукцию уже отгруженную заказчику, но еще не оплаченную им. 3) денежные средства в кассе, в платежных документах, на расчетном счете фирмы. Фонды обращения функционируют в сфере реализации продукции и обеспечивают взаимосвязь и непрерывность сферы производства и сферы реализации. Все оборотные средства, которыми располагает фирма, могут быть классифицированы (сгруппированы) по признаку лимитирования. В этом случаи они подразделяются на нормируемые и не нормируемые оборотные средства. 


Оборотные средства могут быть классифицированы по источникам финансирования, тогда они представлены группами : а) финансируемые из бюджетных средств б) финансируемые из собственных средств фирмы в) за счет гос. кредитов г) за счет ком. кредитов д) из средств иностранных инвесторов е) из прочих источников.

VI. Статистические показатели использования оборотных средств.

Экономические результаты хоз. деятельности фирмы во многом зависят от оборачиваемости оборотных средств. Для этой характеристики рассчитываются несколько показателей в том числе : 1) коэффициент оборачиваемости оборотных средств. Kобс=V/ОС;  V - объем выполненных, реализ-ых работ;  ОС = стоимость оборотных средств, которыми располагают фирма для выполнения объема работ. Чем выше коэффициент, тем лучше. Лучше используются ОС. Коэффициент оборачиваемости имеет несколько интерпретаций, он может быть рассмотрен, как характеристика скорости обращения, как число, кол-во оборотов данной суммы оборотных средств за данный период времени, как показатель отдачи, затрат фирмы в оборотной средства. 2) Коэффициент загрузки производства оборотных средствами . Кз=ОС/V; Показатель обратный коэффициент оборачиваемости оборотных средств. Характеризует стоимость оборотных средств, приходящихся на стоимостную единицу выполненных работ. Допустимое значение этого показателя зависит от спецификации производства (материальное, фондоемкое, наукоемкое производство). 3)Длительность, продолжительность одного оборота оборотных средств днях. Т=ОС*Д/V ;  Д - кол-во календарных дней в расчетном периоде. 

Очевидна зависимость между количеством оборотов оборотных средств и длительностью одного оборота. Чем больше кол-во оборотов оборотных средств, тем меньше длительность одного оборота за данный период времени. Уменьшая длительность одного оборота оборотных средств при прочих равных условиях фирма, получает возможность высвободить часть оборотных средств из производственного процесса не уменьшая объема выполненных работ. Количественное измерение этого влияния определяется расчетом Т = ОС*Д/V => ОС=T*V/Д => ▲ОС▲Т=(Тотч-Тбаз)*Vотч/D; Изменение оборота оборотных средств Тотч уменьшается по сравнению с базовым и фирма имеет возможность высвободить данную сумму оборотных средств из производственного процесса. Аналогично определяется влияние изменения объема выполняемых работ на величину оборотных средств. => ▲ОС▲V=(Vотч-Vбаз)*Тбаз/D

Если ▲ОС▲V  < 0 -> в результате уменьшения выполненных и реализованных работ, фирма имеет возможность уменьшить расходы в оборотные средства на полученную расчетом сумму.

VII. Основные направления ускорения оборачиваемости оборотных средств.

В процессе кругооборота оборотные средства проходят четыре стадии:

1. Производственные запасы.

2. Незавершенное производство.

3. Готовая продукция.

4. Средства в расчетах.
Ускоряя оборачиваемость оборотных средств на каждой стадии кругооборота фирма повышает эффективность использования оборотных средств в целом.

1. Производственные запасы.

· Повышение надежности материально технического обеспечения производственного процесса.

· Заключение длительных хозяйственных связей с поставщиками сырья.

· Экономия материальных ресурсов за счет совершенствования технологии производства.

2  Незавершенное производство.

· Ведение прогрессивных форм расчета с заказчиком, потребителем производимой продукции.

· Уменьшение производимого цикла за счет совершенствования технологий или за счет приобретения высокопроизводимого оборудования.

3. Готовая продукция.

· Своевременное изучение рынка сбыта.

· Квалификационные маркетинговые исследования.

· Повышение конкурентно способной производимой продукции.

4. Средства в расчетах.

· Выбор надежного банка.

· Своевременная информация о платежеспособности экономических партнеров.

· Использование современных форм расчета, в том числе векселей.

Тема №3. Статистика себестоимости.

I. Определение и состав сметной стоимости строительства. Виды себестоимости в строительстве. Затраты, образующие себестоимость, их квалификация

II. Статистика выполнения планового задания по снижению себестоимости.

III. Индексы себестоимости.

IV. Влияние отдельных факторов на себестоимость выполняемых работ.

VIII. Определение и состав сметной стоимости строительства. Виды себестоимости в строительстве. Затраты, образующие себестоимость, их квалификация. 

Сметная стоимость строительства – это денежное выражение затрат, необходимых для полного осуществления строительства и ввода в действие основных фондов, кроме того она включает в себя прибыль нормативную. По своему составу сметная стоимость может быть представлена следующими группами затрат:

1. Прямые затраты – ПЗ.

2. Накладные расходы – НР.

3. Прибыль нормативная – ПН.

Таким образом  Ссм=ПЗ+НР+ПН.

Прямые затраты – это затраты непосредственно связанные с конкретным объектом строительства. Они определяются на основании чертежей проекта по действующим ставкам, нормам, тарифам.

К прямым затратам относятся:

а.    Затраты на материальные ресурсы – М.

б.    Расходы на заработную плату производственных рабочих – З.

в.    Расходы на эксплуатацию машин и механизмов – Э.

ПЗ=М + З + Э + прочие ПЗ.

Накладные расходы – это расходы на управление и хозяйственное обслуживание производства.

Накладные расходы складываются из следующих групп затрат:

а.
Административно  управленческие расходы (з/п работников управления, содержание самого здания управления, служебный транспорт…) – АУР.

б.
Расходы на организацию работ, в том числе на временные коммуникации, на подготовку территории к строительству. На освещение и сохранность строящихся объектов и т.п. расходы – ОР.

в.
Расходы на обслуживание рабочих, в том числе спец. одежда, питание, бытовые помещения – ОБР.

г.
Прочие накладные расходы, в том числе расходы на исправление брака, на компенсацию ущерба в результате каких – либо непредвиденных обстоятельств, расходы на уплату штрафов -  НР.

НР=АУР + ОР + ОБР + прочие НР.


Максимальные расходы рассчитываются либо прямым калькулированием затрат их образующих, либо определяются как процент от прямых затрат.


Примерная норма накладных расходов дифференцируется по видам строительства, по территориальным районам, по ведомственной принадлежности и находятся в пределах от 9 до 20% от ПЗ.

ПН – прибыль нормативная ни каких затрат на строительство данного объекта не отражает, это затраты будущих периодов деятельности фирмы. Прибыль нормативная заранее предусмотрена в цене реализации объекта.

ПН определяется в процентах от сметной стоимости или от сметной себестоимости.

ПН=12% от себестоимости сметной.

ПН=10,71% от стоимости сметной.


Себестоимость это экономический показатель, отражающий все затраты фирм на выполнение работ и ввод объекта в эксплуатацию. Показатель себестоимости имеет большое значение при планировании и расчете прибыли, при расчете налоговых отчислений, при формировании фонда оплаты труда. 

В строительстве различают несколько видов себестоимости:

1. Себестоимость сметная  Сбсм=ПЗ+НР=Ссм –ПН.

Себестоимость сметная определяется на основании действующих сметных норм ставок тарифов. Она нормативная.

2. Себестоимость плановая  Сбпл=Ссм – ПН - (Сбпл + К.

(Сбпл – величина планового задания по снижению себестоимости. Эта величина рассчитывается внутри организации исходя из необходимой величины прибыли, обеспечивающей нормальное функционирование организации.

К – компенсационные затраты, т.е. затраты покрываемые из специальных источников.

Например, за выполнение работ досрочно выплачиваются из специального фонда заказчика.

3. Себестоимость фактическая  Сбф = Ссм – ПН - (Сбф + К
(Сбф – величина фактического снижения себестоимости. 

В зависимости от цели исследования классификация затрат, образующих себестоимость может быть представлена следующими направлениями:

I. По группам затрат.

· Прямые 

· Накладные (косвенные)

II. По статьям расходования.

1. Материальные расходы.

2. Расходы на оплату труда производственных рабочих.

3. Расходы на эксплуатацию машин, механизмов, оборудования.

4. Накладные (косвенные) расходы.

III. По элементам затрат.

1. Материальные затраты.

2. Затраты на оплату труда.

3. Амортизация.

4. Отчисления на социальные нужды.

а)
фонд занятости 1,5% от фактических начисленных средств по фонду оплаты труда.

б)
фонд медицинского страхования 3,6% от фактических начисленных средств по фонду оплаты труда.

в) пенсионный фонд 1%+28% от фактических начисленных средств по фонду оплаты труда.

IX. Статистика выполнения планового задания по снижению себестоимости.

Выполнение планового задания по снижению себестоимости определяется в абсолютных и относительных величинах. Чтобы определить выполнение планового задания по снижению себестоимости, при условии неизменного объема выполняемых работ, достаточно сравнить величину планового задания по снижению себестоимости и величину фактического снижения себестоимости.

Сбпл=Ссм – ПН -(Сбпл+К

(Сбпл=Ссм – ПН – Сбпл+К.

В статистических терминах эта запись имеет вид: 
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qф – фактический объем выполненных работ в плановом периоде.

р – сметная цена за единицу выполненных работ.

Zпл – плановые затраты за единицу выполненных работ.

Аналогично рассчитывается величина фактического снижения себестоимости.

(Сбф=Ссм – ПН – Сбф+К.

В статистических терминах эта запись имеет вид: 
[image: image16.wmf]å

å

+

-

-

×

=

D

К

Z

q

ПН

р

q

Сб

ф

ф

ф

ф


Если (Сбф>(Сбпл тогда плановое задание по снижению себестоимости перевыполнено.


Данная методика верна, если фактический объем работ равен плановому. Если объем работ изменился, не совпадает с плановым, тогда выполнение задания по снижению себестоимости рассчитывается по показателю уровня затрат, уровня себестоимости.

Уровень затрат это затраты фирмы в расчете на единицу выполненного объема работ по сметной стоимости.
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Если 
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 тогда плановое задание по снижению себестоимости не выполнено. 

С учетом внешних факторов уровень затрат определяется расчетом:
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Величина снижения себестоимости в относительных величинах определяется в процентах от сметной стоимости:
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Аналогично рассчитывается относительная величина фактического снижения затрат: 
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Если 
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, тогда  плановое задание по снижению себестоимости перевыполнено. 

X. Индексы себестоимости.

Для анализа себестоимости необходимо проследить динамику этого показателя. Динамика себестоимости определяется по показателю уровня затрат. Динамика характеризует изменение себестоимости последовательно во времени. Рассчитывают индекс динамики (индекс переменного состава).
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Индекс показывает изменение уровня затрат в отчетном периоде по сравнению с базовым. Если 
[image: image24.wmf] 
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Для некоторых целей исследования  необходимо рассчитать индекс себестоимости постоянного состава. 
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 EMBED Equation.3  [image: image27.wmf]å
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Показывает изменение себестоимости при условии неизменного объема выполняемых работ отчетного периода. Очевидно, что уровень себестоимости зависит от структуры выполняемых работ.

Пример:

Виды работ
Объем работ в

базовом году
Затраты на единицу сметной стоимости
Объем работ в отчетном году
Затраты на единицу сметной стоимости
Индекс

затрат

%


По сметной стоимости
По фактической себестоимости

По сметной стоимости
По фактической себестоимости



Строительные
8000
7600
0,95
8200
7740
0,95
100

Капитальный ремонт
320
288
0,90
2640
2376
0,90
100

Итого
8320
7888
0,948
10840
10166
0,938
98,9

Расчеты показывают, что уровень затрат по строительным работам и по капитальному ремонту в отчетном периоде по сравнению с базовым не изменился, в тоже время уровень затрат в целом по фирме снизился на 1,1.  Это объясняется изменением структуры выполняемых работ, для того чтобы определить влияние структуры выполняемых работ на себестоимость рассчитывают  индекс структуры: 
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dq1 – доля, удельный вес объема работ данного вида в отчетном периоде.
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Расчеты показывают, что снижение уровня затрат в отчетном периоде по сравнению с базовым на 1,1% полностью объясняется изменением структуры выполняемых работ.

XI.  Влияние отдельных факторов на себестоимость выполненных работ. 

Существует несколько методов анализа влияния отдельных факторов на себестоимость выполняемых работ, в том числе метод группировки, методы корреляционного регрессионного анализа и индексный метод. Рассмотрим применение последнего на примере индекса материальных затрат. Iм.з = 
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Индекс показывает как изменились затраты фирмы на материалы в отчетном году по сравнению с базовым. Чтобы проанализировать отдельное влияние каждого из перечисленных факторов на общую величину материальных затрат представим в виде 3-х сомножителей. 
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1-ый сомножитель - показывает влияние изменения объема выполняемых работ на материальных затраты. 

2-ой - показывает влияние изменения доли материальных ресурсов в общем объеме работ на материальные затраты фирмы. 

3-ий - показывает влияние изменения доли цены за единицу материальных ресурсов на суммарные материальные затраты. 

Тема № 4. Статистика труда.

I. Классификация численности работников по составу. 

II. Обеспеченность фирмы рабочими кадрами 

III. Статистические показатели мобильности кадров.

IV. Статистика производительности труда. 

XII.  Классификация численности работников по составу. 

В статистическом учете и отчетности различают численность работников, списочную, явочную, фактическую и среднесписочную. 

Списочная численность учитывает всех работников включая постоянных, временных, сезонных, но не учитывает работающих по совместительству. Списочная численность определяется, как сумма явок и не явок  на работу. Списочная численность определяется числом работников на определенный момент времени. 

Явочная численность - это работники вышедшие на работу.

Фактическая численность - это все работники вышедшие на работу и приступившие к ней. 

Точную численность за некоторый промежуток времени определить достаточно сложно, т.к. она постоянно меняется поэтому в статистике вводят характеристику "средне списочная численность" - это списочный состав работников за вычетом находящихся в отпуске без сохранения заработной платы + работники получающие заработную плату в данной фирме, но не работающие в ней  деленное на число календарных дней в анализируемом расчетном периоде. 

Пример : средне спичная численность работников за месяц определяется суммированием списочного состава за каждый день включая праздничные и выходные. И полученное число делится на количество календарных дней в месяце. Если организация работает не полный месяц. Пример : учреждена или ликвидирована в течении месяца, тогда средне списочная численность работников определяется делением списочного состава работников за все дни работы организации в этом месяце включая праздничные и выходные, на полное число календарных дней в этом месяце. Показатель средне списочной численности используется при начислении средств на оплету труда при расчете выработки, при расчете средне заработной платы, при расчете показателей мобильностей. 

 Обеспеченность рабочими кадрами. 

Плановая численность рабочих определяется отношением объема работ предусмотренного плана к выработке нормативной или плановой. Чпл=Vпл/Впл; Если объем работ по лану и объем работ фактический совпадают, тогда для определения обеспеченности фирмы рабочими кадрами достаточно сравнить фактическую численность работников и плановую численность работников, т.е. Vф=Vпл и Вф=Впл

Обеспеченность фирмы кадрами определяется сравнением численности фактической и численности плановой. Если численность фактическая больше численности плановой, тогда в фирме излишек рабочих кадров. Если численность фактическая меньше численности плановой, говорят дефицит рабочих кадров. 

Вторая ситуация, которая возможна заключается в том что Vф<>Vпл, а Вф=Впл, тогда рассчитывается численность необходимая для выполнения фактического объема работ. Чнеобх=(Vф/Vпл)*Чпл; и полученное число сравнивается с фактической численность работников. Если Чф больше Чнеобх -> излишек рабочих кадров. 

Третья ситуация  Когда объем работы равны, а выработка фактическая меньше выработки плановой, тогда рассчитывают численность необходимую Чнеобх=1-(Вф/Впл)*Чпл; Если численность необходимая больше числености фактической это означает дефицит кадров. 

Четвертая ситуация : Объемы не совпадают и выработка. Чнеобх=(▲V/▲В)*Чпл

В условиях рыночной экономики фирма не заинтересована иметь излишние рабочие кадры прежде всего потому что функционирует по принципу самофинансирования - самоокупаемости. 

XIII. Статистические показатели мобильности кадров.

Под мобильностью понимают движение рабочих кадров, перемещение по различным причинам, как объективного так и субъективного характера.


От уровня стабильности количества во многом зависят результаты деятельности коллектива. Тем не менее считается объективно необходимым некоторый уровень сменяемости коллектива. 


Практика показывает, что допустимым и рациональным считается уровень текучести кадров в пределах 5%-7%. Это обеспечивает приток новых знаний, нового опыта работы, обеспечивает заменяемость выбывших кадров по объективным причинам. ( по возрасту, по потери трудоспособности, по состоянию здоровья, в связи с призывом на службу, в связи с переездом на другое место жительства). Для оценки мобильности кадров в статистике применяют систему показателей в том числе 

1) коэффициент текучести кадров . km=
[image: image32.wmf]r

Унтрд

Усж

+

; где 
[image: image33.wmf]r

 - средне списочная численность рабочих. Усж - уволенных по собственному желанию, Унтрд - за нарушение трудовой деятельности. Если коэффициент равен 5-7% - нормально.

2) Коэффициент стабильности коллектива : kст=ч(3)/ 
[image: image34.wmf]r

; где ч(3) - численность работников проработавших в данной организации более 3 лет.

3) Коэффициент постоянства кадров. Kпост= ч(1)/ 
[image: image35.wmf]r

;  где ч(1) более одного года

4) Коэффициент оборота кадров по выбытию kоб.в=чвыб/
[image: image36.wmf]r


5) Коэффициент оборота кадров по приему : kоб.пр=чпр/
[image: image37.wmf]r


6) Коэффициент сменяемости кадров : kсм=чпр/чв

XIV. Статистика производительности труда. 

Производительность труда это оценочный комплексный показатель деятельности фирмы. В этом показатели отражены уровень квалификации работников, уровень механизации и автоматизации труда, уровень технологии производства, уровень управления коллективом и производством и даже психологический климат в коллективе. 


Производительность труда может быть рассчитана в натуральных физических единицах измерения, в стоимостном выражении или рассчитана через затраты. 

· Производительность труда в натуральных единицах определяется расчетом: ПТ=V/ч или V/Тр;    V - объем в физ. ед. измерения ; Тр - трудозатраты в человекоднях /часах) 

· Производительность труда в стоимостном выражении труда опр. расчетом Пт=V/Тр; V - по сметной стоимости (объем работ) или ПТ1=
[image: image38.wmf]1
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 или ПТ1=
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. Принимая во внимание оборотную зависимость между показателями производительности труда и трудоемкости выполняемых работ, существует третий способ измерения производительности труда: ПТ=1/tр; где tp - трудоемкость выполняемых работ. Это означает, что трудоемкость работ tp=
[image: image40.wmf]å
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Индексы производительности труда.


Для анализа производительности труда рассчитывают выполнение планового задания, индекс динамики (переменного состава), индекс фиксированного состава и индекс структуры. 

Индекс выполнения плана определяется расчетом: 
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Если Iв.пл >1 – плановое задание по выработке перевыполнено. 

Индекс динамики производительности труда характеризует изменение выработки в отчетном периоде по сравнению с базовым. 
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Этот  индекс учитывает одновременное влияние на выработку изменения и объема выполняемых работ и трудозатрат. Если Iд >1 это означает, что в отчетном периоде выработка увеличилась по сравнению с базовым.

Индекс производительности труда фиксированного состава –
[image: image45.wmf]å
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Показывает влияние изменения объема выполняемых работ на изменение выработки при условии неизменных трудозатрат. 


На величину производительности труда выработки значительное влияние оказывает структура выполняемых работ. Для оценки этого влияния рассчитывают индекс структуры:
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dq1- доля, удельный вес объема выполняемых работ данного наименования в общем объеме выполняемых работ в отчетном периоде.

Тема № 5. Статистика капитальных вложений. 

1. Определение и понятие капиталовложений, технологическая структура капитальных вложений, статистическая группировка капитальных вложений. 

2. Объем капитальных вложений. Методы изучения его динамики. 

№1 Определение и понятие капиталовложений, технологическая структура капитальных вложений, статистическая группировка капитальных вложений. 

Капитальные вложения - это денежные средства расходуемые на создание новых или реконструкцию или увеличения мощности уже действующих основных фондов. Капитальные вложения по своему экономическому смыслу представляют собой процесс воспроизводства основных средств. По своему назначению и структуре капитальные вложения очень не однородны, поэтому для изучения структуры для повышения эффективности управления капитальными вложениями статистика рассматривает технологическую структуру капитальных затрат. Производственно техническая (технологическая) структура все капитальные затраты классифицируют следующим образом 

затраты на проектные изыскательские работы. 2) затраты на строительные работы ; 3) расходы 1)по монтажу оборудования. 4) Расходы на приобретения оборудования требующего монтажа 5) расходы на приобретения оборудования не требующего монтажа 6) расходы на приобретения производственного инструмента - инвентаря. 7) затраты на не увеличивающие стоимость основных фондов ( затраты подготовку эксплутационных кадров; затраты на благоустройство территории строительства) 8) прочие капитальные затраты (расходы на : приобретения строений идущих на снос; затраты на расселение живущих на предполагаемом месте строительства, затраты на содержание дирекции технического надзора строящегося объекта). 


Укрупнено техническая структура капитальных вложений имеет вид : 1) затраты на строительно-монтажные работы; 2) затраты на приобретения технического оборудования. 3) прочие капитальные затраты. 


Техническая структура капитальных вложений позволяет определить целесообразные направления капитальных затрат. Позволяет контролировать соотношение капитальных затрат направляемых на создание новых основных средств или реконструкцию или на поддержание уже действующих мощностей, позволяет контролировать пропорции капитальных вложений в активные и пассивные основные фонды. В зависимости от цели статистического анализа : может быть проведена группировка капитальных вложений. По тому или иному признаку. Наиболее часто капитальные вложения классифицируются по следующим направлениям : а) по отраслям; б) по формам собственности; в) по видам производственной деятельности. д) по территориальному признаку е) по направлениям воспроизводства основных средств (новое строительство, реконструкция, поддержание мощностей). 
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